ESTUDIO DE BUMERAN AFIRMA QUE MENOS DE UN 5% DE LOS DIRECTIVOS TIENE UN POSTGRADO

Contar con un MBA no es un tema
masivo entre ejecutivos chilenos
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Temer un Master O Busi-
i A dminist rtion (MBA) =
ha viclte cada ver s im-
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togerencial, pem todavia no
s una reslidsd en la mayo-
riade los lugares de trabajo.
Esto segiin ba dltima encoes-
ta realizada por Bumeran,
commpadida de recursos buma-
s, que afirma que en la
mayoria de lad empresas 503
1 5% che los divectivos cuen-
AT COMT U PosEgracio.

Flsonclen, realizado entre
1914 ejecutivas y gerentes
e las principabes firmas del
pals concluyd que |z razdn
s¢ debia 8 un problema de
costos. “Las principabes tra-
s 20 Clararmente moneta
Tias, va que ¢l costo pocas
veces e dado por la compa
fifa, b que complica so in-
carporaciin. Reallzar un
MBA se tomna, en muchas
O 35S, Lna decisadn fami-
Tiar v espocificamente de conr
versacianes de pareja dende
s2 dacide postergar oiros pro-
ye ¢ hos Farmiliares por comen-
zar sus estudivs de posigra
da’, afinna Mayra Moreno,
directora de la divisidn de
consultoria de Bumenan,

T a la hora de elegir dén-
de estudiar, la rnvoria die bos
ejecutivis prefiere hacerloen
Chile , pero las razones no
aluden al menor gasio, sing
e al invtends por formar una
red de contactes en el pals,
De acuerdo a Jaime Hilal-
g0, consultor senior de
Hewltt Associates, actual-
menie casi todas lascasas de
estudins superiones tienen al-
Fin tipo ok comvendo com und-
wersilades de prestigio en el
extrangeroy, lo gque en alguna
medida garantiza una “es
tandarizacidn global* del ni-
vel de exigencia acackdimica.

“Realizar un MBA en Chile, -

en vez de otro pals, evita la
necesidad de traskdarse por
un periode prolongade, a
menude con familia. Sin
embargo, hay que recomnecer
e 3¢ pizrde una muy inte-
rezante experiencia de vida
v a veces la oportunidad de
aprender otro idioma”® dice

Para Juan Fablo Swett,
gerente  gencral  de
Trabajando.com, quicnes
imparten estudios de post
grados en el pals, se han pre-
ecupadode tener wna oferta
I interesante para 1as em-
presas y con temas especifi-
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-Educacldn ¥ negocios

Un MBA esid disefadn para imputsar tante el crecimianto
pralesicsal como ol persanal, afirma Mae Shores,
direciofa asociada dal Depatamentn de Admiciones dal

Pregrama de MBA de Whatton de la Universidad de

Pennsytvania. ¥ para conocer mis acenca de ks
beneficsos 0 hacer un posigrada, psia casa de estudo
reqlizard un lora de ax alumnos anire el 30 de jusis v 1
e julio proxime. “Eg una melanci para aprendar mis
acercd de los inferesos especilicos de los lderes de

niegocns de la regidn, asi coma tambida pam conocer

mAs sobie lo que esperan Bag Irluros estudiantes cen
| taspecie a la aducacion de negosios”. dice

€08 para cada industria, e
s, 56 preCcUpan e gue sea
compatible oon ¢l trabajo, es
dexir, que nodejen de traha-
jar porque pocas peersonas
pueden kacer wn MBA full
time".

Beneficlos

L benericos que brinda
hacer um MBA som varks, sien-
do los principales la actuall-
zacitn de conocimlentos en
lars diferentes dreas v el ad-
quirir hathilidades de mana-
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pement. *Alguncs estodies  cjecutivo deberdn enfrentar.

indican que el comocimiento
hiwmane 4¢ duplica cada 5
arved, Por o tanto, o gue se
aprenie il principio de una
carmera universitaria tradicio-
nal puede estar virualmene
abesdeta al fmalizar la mis-
macarrera”, afimma Hidalgo,

Pero vabe 1a pena que un
#pEcutivo Con experiencia y
que lleva anos trabijando
€ WNaE Empresa realice wn
MBAT Definitivamente. Yes
gue, segin Ios eXpertos, @5
una aportunidad de conocer
Tad dilirmas endencias en las
materias claves de estudia,
las amemazas del merncado
global v |os desalTos Fularos
que la empresa ¥ el propio

Ademds agrega valor a
toda la organizacidn, ya
e permite trasmitir bedos
los conocimientos ¥ com-
punir las experiencias, oo
menta Morena,

En este sentido, los especia
listas coaincidien que el mims-
tor para estudiar es luego de
haber adguirido algunos
aivos de eaperiencia laboral,
esdecir, ¢l diecative necesita
traer un backgroemd poode:
siomal, Lo ideal s haber tra-
bajado umos 5 a 6 afios pri-
mere, ¥a que es el tempo
sufficients gue permitin fami-
liarizarse con los desailos del
mundo laboral, garantiza
St
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